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Vorwort

Für viele Schülerinnen und 
Schüler beginnt damit 
auch die Zeit des Bewer-

bungenschreibens. Um die 
Schüler bei der Berufswahl zu 
unterstützen, veranstalten die 
Neuenstadter Schulen auch in 
diesem Jahr wieder ihre Aus-
bildungsmesse. 

Daher geben wir euch, liebe 
Schülerinnen und Schüler, ei-
nen Einblick in die Unterneh-
men, die sich dort präsentie-
ren. Dazu findet ihr, neben 
interessanten Daten und Fak-
ten der Unternehmen, in dieser 
Ausgabe einen vorläufigen 
Raumplan. Zum Zeitpunkt des 
Redaktionsschlusses war dieser 
noch nicht final fertig, Ände-
rungen sind also vorbehalten.  
Außerdem stehen wieder eini-

ge Veranstaltungen in der Re-
gion an. Darunter beispiels-
weise die Theatersaison beim 
MV Kochertürn. Im Museum 
im Schafstall startet eine neue 
Ausstellung.  

Auch aus den Unternehmen 
gibt es Neues zu berichten. MS 
Motorservice International fei-
erte Ende September die Ein-
weihung ihrer neuen, hoch-
modernen Lagerhalle. Auf 
dem Gelände des Alten Gas-
werks in Neuenstadt feierte 
die Johannes-Diakonie den 
Spatenstich für ein neues 
Wohnheim. Und das Rei-
secenter Neuenstadt gibt wie-
der Impressionen für den 
nächsten Urlaub.  

In Oedheim hat mit dem Be-

ginn der Sommerferien die 
Erweiterung der Grundschule 
begonnen. Auch darüber be-
richten wir in dieser Ausgabe.  

Besonders freut es mich, dass 
der Ortsbote nun auch wieder 
Online gelesen werden kann. 
Aktuelle und vergangene Aus-
gaben finden Sie zum Nachle-
sen auf ortsbote-medien.de.  

Außerdem suchen wir aktuell 

Zuwachs für unser Austräger-
team in Dahenfeld.  

All das und vieles Weitere gibt 
es in dieser Ausgabe zu entde-
cken. Die nächste Ausgabe 
erscheint am 21. November.  

Ich wünsche euch viel Spaß 
beim Schmökern.  

Mit den besten Grüßen
Ihre Mia Seemüller

Liebe Leserinnen 
und Leser,

Ortsbote auf Facebook & Instagram folgen:

mittlerweile hält der Herbst Einzug und das neue Schuljahr hat begonnen. 

   
    
 

 

 

 
 

 

 

 

Gemeinde Oedheim
Landkreis Heilbronn

Die Gemeinde Oedheim sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt:

   
  einen Sachbearbeiter für den Tiefbau  (m/w/d)
  mit einem Beschäftigungsumfang von 70 % bis 100 %

  einen Hausmeister  (m/w/d)
  mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %

  mehrere staatlich anerkannte Erzieher  (m/w/d)
  mit einem Beschäftigungsumfang von 50 % bis 80 %

  einen Betreuer für die Ganztages- und 
  Kernzeitbetreuung  (m/w/d) 
  mit einem Beschäftigungsumfang von 50 %

  Vertiefungspraktikanten für den Studiengang 
  Bachelor of Arts in Public Management  (m/w/d)

Nähere Informationen & ausführliche 
Stellenanzeigen erhalten Sie im 
Internet unter www.oedheim.de
Rathaus & Service    Verwaltung    Stellenangebote

• 
  

•
 

•
 

• 
   
  

•  
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Berufe im Blickpunkt 
 17. Ausbildungsmesse in Neuenstadt 

Im Jahr 2008 veranstalteten die Helmbundschule und das Eduard-Mörike-Gymnasium in Neuenstadt erstmals eine             
gemeinsame Ausbildungsmesse. Was damals als kleine Messe mit rund 20 Ausstellern begann, hat sich mittlerweile als 
Messestandort etabliert.  

Am Samstag, den 18.10. 
bieten über 80 Ausstel-
ler in den Räumen der 

Schulen Einblicke in ihre Tä-
tigkeiten und Ausbildungs-
möglichkeiten. Darunter sind 
weiterführende Schulen, sozi-
ale Einrichtungen und Betrie-
be aus Handwerk, Industrie 
und Technik. 

„Für jeden Schüler und jede 
Schülerin ist etwas Interessan-
tes dabei“,  sagt Erik Rau, 
Schulleiter der Helmbund-
schule.  

Für die Firmen bietet diese 
Ausbildungsmesse eine wich-
tige und erfolgreiche Platt-
form, um sich vor Ort im per-
sön l i chen  Gespräch  a l s 
attraktiver Arbeitgeber und 
innovativer Ausbildungsbe-
trieb zu präsentieren.

In diesem Jahr sind wieder 
etwa 500 Schülerinnen und 
Schüler aus Neuenstadt ange-

halten, die Messe zu besu-
chen. Darüber hinaus wurden 
Schulen aus Bad Friedrichshall, 
Möckmühl ,  Neckarsu lm, 
Weinsberg und Öhringen zur 
Messe eingeladen. Die Schul-
klassen der Klassenstufen 8 bis 
12 nutzen die Gelegenheit, 
sich über Berufsbilder, Ausbil-
dungsmöglichkeiten und Stu-
diengänge zu informieren. 

Im Unterricht wurden die 
Schülerinnen und Schüler ge-
zielt auf die Messe vorbereitet, 
der Fragebogen wurde be-
sprochen und Ausstellerlisten 
ausgegeben. Mit diesem Wis-
sen ausgestattet erkunden die 
Schülerinnen und Schüler die 
Messe, erhalten Anregungen 
zu ihren Wunschberufen oder 
einer an die Schule anschlie-
ßenden Hochschulausbildung. 
Sie sprechen mit den Men-
schen, die direkt damit zu tun 
haben: Auszubildenden, Aus-
bildern und Vertretern der Fir-
men und Institutionen. 

Das Organisationsteam der 
Neuenstadter Schulen freuen 
sich auf die Veranstaltung. 
Auch die Schulleiter beider 
Schulen, Erik Rau und Martin 
Mutz, unterstützen das Orga-
nisationsteam bei den Vorbe-
reitungen. 

„Besonders freuen wir uns da-
rüber, dass mittlerweile auch 
ehemalige Schülerinnen und 
Schüler hinter den Messestän-
den stehen“, berichtet Matthias 
Müller, zweiter Konrektor der 
Helmbundschule. 

AusbildungAusbildung
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17. Ausbildungsmesse

Samstag, 18. Oktober 2025
09:00 - 13:00 Uhr

Schulzentrum Neuenstadt

Mehr als 80 Aussteller
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A. Landerer GmbH & Co. KG EMG: EG 22
ABN GmbH by Schneider Electric 250
Agentur für Arbeit Heilbronn EMG: EG Aula 
Alpenland Pflege- und Altenheim mbH Öhringen EMG: UG 105
AOK Heilbronn-Franken Aula
Ariane Group GmbH 150

Assenheimer Mulfinger GmbH & Co. KG 207

Audi AG EMG: UG Foyer
Backstube Hermann Härdtner 269
Bär Cargolift - Gerd Bär GmbH EMG: EG 26
Bayer Maschinenbau GmbH & Co. KG 213
Bernd-Blindow-Schulen Heilbronn 261
Bildungszentrum Gesundheit u. Pflege Hohenlohe EMG: EG Aula 
Böllinger Group (HPP) GmbH EMG: EG Aula 
Börsig GmbH Electronic-Distributor EMG: EG 22
Bundespolizeiakademie EMG: EG 25
C. Schrade GmbH 203
Christian-Schmidt-Schule Neckarsulm Aula
Debeka Versichern & Bausparen EMG: UG 13
DHBW Heilbronn EMG: UG 104
DHBW Mosbach 208

Diakoniestationsverband Kirchenbezirk Weinsberg 
Neuenstadt EMG: UG 14

DOBLER - MBM GmbH EMG: EG 209
DSV Solutions GmbH 261
Elektrotechnik Erb 150
EnBW Energie Baden-Württemberg AG 268
Erzieherakademie Heilbronn - phorms education 264
Erzieherschulen St. Martin Neckarsulm 205

Evangelische Heimstiftung Dr. Carl-Möricke-Stift 153
Evangelische Heimstiftung Neudenau 153
Finanzamt Heilbronn EMG: UG 14
FMF-WWF Werkzeug- und Prototypenbau GmbH 201
Gemeinde Hardthausen (KiTa Kochersteinsfeld) 205

GEMÜ Gebr. Müller Apparatebau GmbH & 
Co. KG EMG: EG 211

GESA Gemüsesaft GmbH EMG: EG 26
GFT Logistic GmbH 217
Gottlob Dietz GmbH 206
Gustav-von-Schmoller – Schule Heilbronn 154
Häberlein GmbH 213
Hauptzollamt Heilbronn 154
Heizungs-Schmidt GmbH 268
Hochschule Heilbronn EMG: EG 210
Hörtkorn Unternehmensgruppe EMG: UG 16
Horst Thiele Hydraulik GmbH 217
IFC Intelligent Feeding Components GmbH EMG: UG 15
Kardex Mlog – MLOG Logistics GmbH EMG: EG 28

Kaufland Fleischwerk SB / Kaufland Logistik GmbH 
& Co. KG Aula

Kolbenschmidt Pistons Germany GmbH 202
Kolping Bildung Heilbronn-Franken gGmbH 151

Kreissparkasse Heilbronn EMG: EG Foyer 
oben

KS HUAYU AluTech GmbH 202
Schreinerei Kuch Inh. Stefan Herkert 206
Landratsamt Heilbronn EMG: UG 12
LÄPPLE Aus- und Weiterbildung 260
Lars Krockenberger Haustechnik Aula

Lidl Dienstleistung GmbH & Co. KG Aula und 120
Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG Aula
MAN Truck & Bus Deutschland GmbH EMG: EG 104
ME Mobil Elektronik GmbH 204
MIPRO Germany GmbH EMG: UG 12
MS Motorservice International GmbH 202
Neumeister GmbH – Lehr- und Ausbildungsstätten 218
NHF Netzgesellschaft Heilbronn-Franken mbH 214
Offene Hilfen gGmbH 207
Polizeipräsidium Heilbronn 263
Radiologie Franken-Hohenlohe EMG: UG 105
REVISA GmbH & Co. KG EMG: EG 28
Richard-von-Weizäcker – Schule Öhringen Eingang HBS
Ritter – Köhnlein & Kollegen GmbH 269
Robert Bosch GmbH EMG: UG 17
SAP SE EMG: EG 23
Schanz Karosserie & Lack GmbH EMG: EG 27
Schneider Bau GmbH & Co. KG Schulhof
Schwarz Corporate Solutions Aula
Schweikert GmbH EMG: UG 210
Sport- und Physioschule Waldenburg                  EMG: UG 13
Stadt Neudenau EMG: UG 15
Stadt Neuenstadt a.K. Eingang HBS
Südzucker AG 151

Theo Förch GmbH & Co. KG 212 und EMG: 
EG Aula

TUM Campus Heilbronn gGmbH EMG: UG 16
Verband Garten- und Landschaftsbau 264
Volksbank Möckmühl eG 203
Zahnradfabrik Hänel GmbH & Co. KG 214

Ausstellerverzeichnis „Berufe im Blickpunkt” 2025 
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Du möchtest eine ausgezeichnete Ausbildung oder ein berufsnahes Studium absolvieren?  
Mit dem 1964 gegründeten Ventilspezialisten GEMÜ kannst du das realisieren.

Unsere Ausbildungsberufe und Studiengänge findest du unter:  
www.gemu-group.com/ausbildung-studium

Komm vorbei und besuche uns bei der Ausbildungsmesse  
in Neuenstadt am 18. Oktober 2025.

Ausbildungsbeginn 2026  
– Sei dabei!
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AUSBILDUNGSSTART 2026

Pflegefachkraft (m/w/d)
• 3-jährige Ausbildung 
• Ausbildungsvergütung: monatlich rund
1.400 Euro im 1. Jahr, 1.500 Euro im 2. Jahr,
1.600 Euro im 3. Jahr
• Realschulabschluss, Abitur oder Berufs-
ausbildung

Altenpflegehelfer (m/w/d)
• 1-jährige Ausbildung in der Altenpflege
• Ausbildungsvergütung: 
monatlich rund 1.300 Euro
• Mindestens Hauptschulabschluss
 oder vergleichbarer Abschluss 

oder starte in die Pflege mit einem

 

Stell dir vor, du bist im
besten Pflegeteam

Jetzt online bewerben:
karriere.ev-heimstiftung.de

Dr. Carl-Möricke-Stift
Hausdirektorin Andrea Willmann
Lindenstr. 6, 74196 Neuenstadt

Freiwilligendienst 

Willst Du nebenher was verdienen?
Als Austräger (m/w/d) im Bereich Dahenfeld.

Melde dich - wir freuen uns auf dich! Per E-Mail an kontakt@ortsbote.de oder über Social-Media!
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Ein sicherer Job mit Zukunft
 Ausbildung und duales Studium bei EnBW und Netze BW 

Mit rund 30.000 Mitarbeitenden ist die EnBW eines der größten Energieunternehmen in Deutschland und Euro-
pa. Sie und ihr Tochterunternehmen Netze BW bieten mit ihrem Ausbildungsangebot einen Berufseinstieg in eine 
sinnstiftende und zukunftsfähige Beschäftigung. 
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Anzeige

Eine moderne Ausbildung, 
individuelles Coaching 
und der gezielte Einsatz 

modernster Technologien be-
reiten die Auszubildenden 
und dual Studierenden bei 
EnBW und Netze BW optimal 
auf ihre späteren Berufe vor.

Mehr als 300 junge Menschen 
haben in diesem Jahr eine Aus-
bildung oder ein duales Studi-
um bei EnBW und Netze BW 
begonnen – so viele wie seit 
über zehn Jahren nicht mehr. 
Die Nachwuchskräfte werden 
in über 40 Berufsbildern an     
23 Standorten bundesweit aus-
gebildet. 

In Heilbronn haben vor Kurzem 
28 junge Menschen ihre Aus-
bildung begonnen. Sie lernen 
u.a. Elektroniker*in für Be-
triebstechnik, Mechatroniker*in 

und Industriekauffrau/Industrie- 
kaufmann. Das 2007 erweiter-
te Ausbildungszentrum um-
fasst 5.400 Quadratmeter. 

Mit der Ausbildung investieren 
EnBW und Netze BW in die Zu-
kunft junger Menschen – und 
gleichzeitig in die Zukunft des 
Unternehmens. Fachkräfte zu-
kunftsgerichtet auszubilden, an 
das Unternehmen zu binden 
und sie kontinuierlich weiter-
zuentwickeln, das sind auch 
Schlüsselaufgaben im Wettbe-
werb um die Fachkräfte von 
morgen. 

Dabei werden die Nachwuchs-
kräfte sowohl fachlich als auch 
persönlich begleitet. Durch 
den engen Austausch mit den 
Fachbereichen fließen aktuelle 
Anforderungen in die Ausbil-
dung ein. So profitieren die 

Auszubildenden von der Ex-
pertise erfahrener Kolleg*in-
nen  und bringen zugleich 
frisches Wissen sowie neue 
Impulse in das Unterneh-
men.

Schweißen mit Augmented 
Reality, eine Quiz-App 
zum gemeinsamen Ler-
nen und ein Drohnenfüh-
rerschein – je nach Ausbil-
d u n g s b e r u f  n u t z e n  d i e 
Nachwuchskräfte bei EnBW 
und Netze BW unterschiedli-
che Technologien. Sie lernen, 
lösungsorientiert, agil und ei-
geninitiativ zu arbeiten. Das 
fördert den Teamgeist und 
sorgt für den Spaßfaktor.

Neugierig und auf der Suche 
nach einem Job, bei dem ihr 
wirk l ich etwas bewegen 
könnt?

Gestaltet ge-
meinsam mit uns die Energie-
zukunft und bewerbt euch für 
den Ausbildungsstart 2026. 
Am Standort Heilbronn wer-
den beispielsweise die Ausbil-
dungsberufe Elektroniker*in 
für Betriebstechnik, Elektroni-
ker*in für Automatisierungs-
technik und Mechatroniker*in 
angeboten. 

Ausbildung und duales Studium 
ohne Kompromisse

Jetzt für 2026 bewerben und die 
Energiezukunft mitgestalten!

Alle Infos:
www.enbw.com/ausbildung

Besucht uns bei der Ausbildungsmesse „Berufe im Blickpunkt“ am 18. Oktober von 9 bis 13 Uhr in Neuenstadt!
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Bau mit uns 
die Welt von morgendie Welt von morgen

mit einer Ausbildung zum
Mechatroniker (m/w/d)

Alle Infos Alle Infos 
gibt‘s hier!gibt‘s hier!

www.ifc-online.com   www.ifc-3d.com
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Seit über 20 Jahren plant 
und baut IFC Zuführ- und 
Montagesysteme. Dabei 

setzen sie auf die typischen 
Funktionen der Automatisie-
rungstechnik. 

Das Ziel ist, das Sortieren, Zäh-
len, Vereinzeln oder Prüfen 
von Bauteilen intelligent zu 
realisieren. Viele Komponen-
ten produziert IFC in dem ei-
genen 3D-Druckzentrum.    

Mit fachlicher Unterstützung 
von Anfang an werden Auszu-
bildende in die täglichen Un-
ternehmensprozesse integriert: 

•	Einen Beruf mit Zukunft 
•	Ein familiäres Umfeld 
•	Praxisnahes Lernen 

Aus den UnternehmenAus den Unternehmen

•	Direkte Ansprechpartner 
•	Intensive Unterstützung 
•	Die Möglichkeit, mitzuge-

stalten 
•	Geregelte Arbeitszeiten 
•	Jährlich 30 Tage Urlaub 
•	1x wöchentliches Lernen in 

der Berufsschule 
•	Gute Übernahmechancen 

nach dem Abschluss 

IFC läd dazu ein, den Beruf bei 
einem Praktikum kennenzu-
lernen.  

Das Team von IFC freut sich 
darauf, neue Auszubildende 
willkommen zu heißen und 
gemeinsam die Zukunft der 
Automatisierungstechnik zu 
gestalten.  

Ausbildung zum 
Mechatroniker 
(m/w/d) bei IFC  

Anzeige



Jetztbewerben!
bewerben!

DAMIT IN DER LOGISTIKKETTE ALLES
WIE AM SCHNÜRCHEN LÄUFT.

VERSTÄRKUNG IN DER LAGERLOGISTIK
BEI DER MOTORSERVICE INTERNATIONAL GMBH IN NEUENSTADT

Die MS Motorservice International GmbH ist ein führender Anbieter von Motorkomponenten für 
den freien Ersatzteilmarkt. Damit unsere Ersatzteile schnell an ihr Ziel kommen, muss in der 
Logistik und im Versand alles wie am Schnürchen laufen. 
An unserem Standort in Neuenstadt suchen wir Verstärkung für unser engagiertes Logistik-Team. 

UNTERSTÜTZEN SIE UNS ALS:

WIR ZÄHLEN AUF IHRE:
• Motivation
• Zuverlässigkeit
• Teamfähigkeit
• Flexibilität
• Kreativität

MS Motorservice International GmbH
Wilhelm-Maybach-Straße 14-18 – 74196 Neuenstadt a.K.

INTERESSE GEWECKT? 
Dann bewerben Sie sich online. Alle Jobs fi nden Sie unter: www.rheinmetall.com/jobportal

WORUM GEHT‘S?
• Warenannahme inkl. Erfassung und Erstkontrolle
• Einlagerungstätigkeiten
• Kommissionierung
• Verpackungstätigkeiten
• Montagetätigkeiten

Fachkraft für         Mitarbeiter im            Ausbildung zur Fachkraft
Lagerlogistik (m/w/d)        Logistikbereich (m/w/d)           für Lagerlogistik (m/w/d)

Job-ID: DE07353 Job-ID: DE11830 Job-ID: DE15591
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Automatisierte Lagerung 
und Fördertechnik 
 Einweihung der neuen Lagerhalle bei MS Motorservice International 

Die MS Motorservice International GmbH im Gewerbe- und Industriepark Unteres Kochertal (GIK) investiert in die        
Zukunft und die Optimierung der Arbeitsabläufe. 
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Nach rund eineinhalb 
Jahren Bauzeit wurde 
d a s  h o c h m o d e r n e 

Hochregallager mit automati-
sierter Lagerung und Förder-
technik im April fertiggestellt. 
Ende September folgte die 
offizielle Einweihung.

Motorservice-Geschäftsführer 
Régis Serrano begrüßte die 
Anwesenden und dankte allen 
Beteiligten und Mitarbeitern: 
„Ich bin sehr stolz darauf, was 
wir hier geschafft haben“.  

Christoph Müller, Leiter der 
Rheinmetall-Division Power 
Systems, beglückwünschte 
das Unternehmen zu diesem 
wichtigen Meilenstein. „Das 
zeigt die Investitionsbereit-
schaft“, lobte er. „Die neue 
Halle ist ein wichtiger Beitrag 
für das Unternehmen, mit dem 
wir weiterhin Beschäftigungen 
schaffen und sichern können“  

Hardthausens Bürgermeister 

Thomas Einfalt freute sich auf 
die Führung durch die neue 
Lagerhalle und zeigte sich be-
eindruckt von den automati-
sierten Lagerungsprozessen. 
Im Namen des Zweckverban-
des Gewerbe- und Industrie-
p a r k  U n t e re s  Ko c h e r t a l 
wünschte er dem Unterneh-
men eine gelungene Einwei-
hung. 

Jürgen Nowack, Leiter des Be-
reichs Logistik bei Motorser-
vice, berichtete ausführlich 
über die Neuerungen. Vorran-
gig als Nachschublager für 
den Versand dient das neue 
Gebäude der Verbesserung 
der Lagerablage und Effizienz.  

„Eine besondere Herausforde-
rung bei der Entstehung der 
neuen Halle war unter ande-
rem die Silobauweise“, so No-
wack. Zunächst wurde der 
Boden präpariert, damit die 
Bodenplatte einen festen Un-
tergrund hatte. Danach wurde 

Aus den UnternehmenAus den Unternehmen

die Bodenplatte betoniert, 
wobei eine besondere Anfor-
derung an die Ebenheit der 
Bodenplatte einzuhalten war. 
Im Anschluss wurde die Regal- 
anlage aufgebaut. Deren Di-
mensionierung ist so berech-
net, dass die Regale sämtliche 
Lasten des Dachs sowie der 
Wandverkleidungen aufneh-
men können. Anschließend 
wurden die Regalbediengeräte 
mit Kränen durch das Dach 
eingehoben. Luftwärmepum-
pen und eine Industrie-Fuß-
bodenheizung sorgen für eine 
energieeffiziente Klimatisie-
rung der neuen Halle. Ein 
Wassertank neben dem Ge-
bäude sowie entsprechende 
Pumpen sorgen im Falle eines 
Brandes für die Versorgung 
der installierten Sprinkler-    
anlage. 

Das fortschrittliche Hochre-
gallager bietet auf 110 Metern 
Länge, 30 Metern Breite und 
20 Metern Höhe Platz für rund 

16200 Paletten. Bei Anliefe-
rung werden die Paletten mit 
Barcodes versehen und auf ein 
Förderband verbracht. Dort 
werden sie mithilfe der Codes 
individuell erfasst und mittels 
vollautomatisierter Förder-
technik eingelagert. Ebenso 
vollautomatisiert ist die Ausla-
gerung in den Versandraum 
durch die fahrerlosen Trans-
portfahrzeuge. Bis zu einer 
Tonne Last können diese 
selbstfahrenden Fahrzeuge in-
nerha lb  der  Ha l le  ohne 
menschliches Eingreifen be-
wegen. „Das spart Zeit und 
erhöht die Effizienz im Ver-
sand“, erklärt Nowack. 

Rund 24 Millionen Euro hatte 
das Unternehmen in den Neu-
bau investiert. Mit der neuen 
Lagerhalle setzt MS Motorser-
vice International ein deutli-
ches Zeichen für Fortschritt 
und sichert die Zukunft des 
Unternehmens und der Ar-
beitsplätze in Neuenstadt. Jürgen Nowack (rechts) berichtet den geladenen Gästen von der neuen Halle
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Folgende Stellen haben wir 
ab sofort zu besetzen:
   
   - Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
   - Gießereimechaniker (m/w/d)
   - Technischer Modellbauer (m/w/d)
   - Mitarbeiter für die Kontrolle von 
     Aluminium-Gussteilen (m/w/d)

Folgende Ausbildungsstellen bieten
wir ab September 2026 an:
 
  - Technischer Modellbauer (m/w/d)
   - Gießereimechaniker  (m/w/d)
   - Technischer Produktdesigner (m/w/d)
   - Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Interesse? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Starte deine Zukunft bei Thiele Hydraulik!

Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

zum Ausbildungsbeginn 01.September 2026

Du hast Spaß an Technik, begeisterst dich für große, computergesteuerte Maschinen und präzise 

Metallbearbeitung? Dann bist du bei uns genau richtig!

Das bringst du mit:

✔ Handwerkliches Geschick und technisches Interesse

✔ Gute Noten in Mathe, Physik und Technik

✔ Freude am Lernen und an präziser Arbeit

✔ Neugier auf moderne CNC-Maschinen und die Zerspanung von Stahl

Das erwartet dich:

 Eine praxisnahe Ausbildung in einem innovativen Unternehmen

 Präzise Fertigung von Bauteilen aus Stahl und anderen Metallen

 Arbeiten an computergesteuerten Dreh- und Fräsmaschinen

 Ein starkes Team und beste Zukunftsperspektiven

Bewirb dich jetzt!

Sende deine Unterlagen an bewerbung@thiele-hydraulik.de oder informiere dich unter www.thiele-

hydraulik.de. Wir freuen uns auf dich!

Praktika zum Kennenlernen des Berufs sind jederzeit möglich.
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Ausbildung zur 
Pflegefachkraft
 Pflegeberuf mit Zukunft 

Mit der Gründung des Diakoniestationsverbandes vor rund einem Jahr, rückte auch der Ausbau der Ausbildungs-      
möglichkeiten in den Vordergrund. 
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Bereits seit drei Jahren bil-
det der Verband in Ober-
sulm aus, künftig bietet 

auch der Standort Neuenstadt 
Ausbildungsplätze an. Prakti-
kumsstellen gibt es schon 
jetzt. 

„Bei uns gibt es eine Eins-zu-
Eins-Betreuung für jeden Azu-
bi oder Praktikanten“, betont 
Geschäftsführer Ralf Menzel. 
„Die Auszubildenden begleiten 
die Praxisanleiter zu den Ein-
sätzen und lernen so die Arbeit 
in der ambulanten Pflege 
Schritt für Schritt kennen“

Die Ausbildung zur Pflegefach-
kraft dauert drei Jahre und ver-
mittelt ein umfassendes Wissen 
in allen Bereichen der Pflege. 

Im ersten Ausbildungsjahr liegt 
der Fokus auf der Orientie-
rungsphase mit dem Kennen-
lernen der Arbeitsstrukturen 
und der Weiterentwicklung der 
Grundfertigkeiten. Im zweiten 
Ausbildungsjahr lernen die 
Auszubildenden verschiedene 
Fachbereiche kennen. 

Das dritte und letzte Jahr der 
Ausbildung widmet sich der 
Abschluss-Vorbereitungen und 
der Wahl der Spezifizierung. 
Begleitet wird die praktische 
Ausbildung im Betrieb durch 
den Theorieunterricht an der 
Pflegeschule Heilbronn. 

Gearbeitet wird im Zwei-
Schicht-System. Der Früh-
dienst  beginnt zwischen 

Aus den UnternehmenAus den Unternehmen

06:00 Uhr und 7:30 Uhr, die 
Spätschicht um 16:00 Uhr. 
„Meistens arbeiten die Auszu-
bildenden aber im Frühdienst“, 
ergänzt Menzel.

Besondere Vorteile der Ausbil-
dung in der ambulanten Pflege 
sind die enge Begleitung durch 
erfahrenes Pflegepersonal, fa-
milienfreundliche Arbeitszeiten 
und ein gutes Arbeitsklima. 

„Wir können uns im ambulan-
ten Dienst besser auf die Kli-
enten vorbereiten. Dadurch 
entsteht weniger Stress“, so 
Menzel. Nach dem Abschluss 
eröffnen sich vielfältige Wei-
terbildungsmöglichkeiten, 
etwa zur Praxisanleitung, zum 
Wundexperten oder zum Pfle-
geberater. Auch ein duales 
Studium oder die Qualifizie-
rung zur Pflegedienstleitung 
sind möglich. 

Die Vergütung richtet sich 
nach der Kirchlichen Anstel-

lungsordnung, mit einem Ein-
stiegsgehalt im ersten Ausbil-
dungsjahr von 1415,69 Euro. 
Die Vergütung steigt mit je-
dem Lehrjahr. Zusätzlich gibt 
es Weihnachtsgeld, Zuschüsse 
und Abschlussprämien. Ziel ist 
es, die Auszubildenden nach 
ihrem Abschluss zu überneh-
men. 

Wichtig ist Menzel vor allem 
die Zufriedenheit seiner Mit-
arbeitenden. Regelmäßige 
Jahreszielgespräche, flexible 
Lösungen bei privaten Termi-
nen und seelsorgerische Be-
gleitung in herausfordernden 
Situationen gehören dazu. 

„Es ist ein toller Beruf – man 
hilft anderen Menschen und 
erfährt täglich Dankbarkeit und 
Wertschätzung“, so Menzel. 

Neben Ausbildungsplätzen 
gibt es aktuell offene Stellen 
für Pflegefachkräfte und im 
Bereich der Hauswirtschaft. 

Abschluß der Auszubildenden

Diakoniestationsverband Kirchenbezirk 
Weinsberg Neuenstadt
Geschäftsführer Ralf Menzel

Tel.: 07134-96 10 22 | GF@dv-kbwn.de
www.dv-kbwn.de
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Hinzu kommt, dass ab 
2026 ein bundesweiter 
Rechtsanspruch für die 

Ganztagsbetreuung von 
Grundschulkindern in Kraft 
tritt. Die Verwaltung hatte 
sich daher für eine Erweite-
rung der Schulgebäude ent-
schieden, deren Gesamtkos-
ten sich auf 3,5 Millionen Euro 
belaufen.  

Mit Beginn der Sommerferien 
startete der Ausbau der Schu-
le. Fundamente wurden ge-
gossen und Bodenplatten sind 
verlegt. Schrittweise wird nun 
weiter ausgebaut. Geplant ist 
der Abschluss der Bauarbeiten 
Ende September 2026.  

„Für uns liegt eine Herausfor-
derung darin, den regulären 
Schulbetrieb nicht zu behin-
dern und natürlich auch die 
Sicherheit der Kinder zu ge-
währleisten“, erzählt Bürger-
meister Schmitt.  

Derzeit besuchen rund 260 
Kinder die Schule. Um deren 
Sicherheit zu gewährleisten, 
ist die Baustelle mit Bauzäu-
nen abgesichert. Die Eingänge 
für Kinder und Bauarbeitende 
sind voneinander abgegrenzt.  

Die Erweiterung umfasst meh-
rere Maßnahmen. Aktuell sind 
für jede Klassenstufe drei Klas-
sen vorgesehen. Mit der Erwei-
terung wird der Ausbau auf vier 
Klassen je Stufe gesichert. Auch 
die Ganztagsbetreuung für der-
zeit bis zu 200 Kinder wird 

Oedheim ist eine aktive und wachsende Gemeinde, die auch Familien anzieht. So ist es absehbar, dass der Platz in der 
Oedheimer Kochertalschule langfristig nicht ausreicht. 

räumlich erweitert. Außerdem 
werden die Räumlichkeiten in 
einen der bestehenden Anbau-
ten verlegt. Dieser wird um zwei 
weitere Räume und Toiletten 
ergänzt. Die vier verschiedenen 
Betreuungsmodule sorgen für 
eine hohe Auslastung der bis-
herigen Zimmer. Auch die Men-
sa der Schule wird von bisher 
60 Plätzen auf 120 Sitzplätze 
erweitert. „Bisher saßen Schüler 
auch mal im Atrium, weil wir 
schlicht zu wenig Platz in der 
Mensa hatten“, erläutert Bür-
germeister Schmitt.  

Im ersten Obergeschoss des 
Hauptgebäudes werden bau-
lich Rettungswege ergänzt. 
„Wir verbinden die Klassen-
zimmer in den Herbstferien 
und es wird eine Fluchttreppe 
geben“, so Bürgermeister Sch-
mitt. Für den Ausbau der Schule
sind bereits 300 Tausend Euro 
aus dem Ausgleichstock und 
rund 1,1 Millionen Euro   aus 
der Verwaltungsvorschrift 
Ganztagsausbau bewilligt. 

Im Anschluss an die Baumaß-
nahmen der Schulgebäude wird 
auch die Fassade der Kochertal-
schule saniert werden. Im Zuge 
der geplanten Trennentwässe-
rung der Dachflächen des 
Schul- und Sportzentrums wird 
ein Großteil des Schulhofes für 
den Leitungsbau eröffnet.  

So wird dieser eine neue Deck-
schicht erhalten, mit neuen 
Grünflächen und Spielmöglich-
keiten. Hierzu hatte die Ge-

meinde einen Förderantrag in 
Höhe von 416 Tausend Euro 
gestellt, deren Bewilligung ak-
tuell noch aussteht. 

Ebenfalls noch nicht bewilligt 
sind weitere 528.000 Euro aus 
dem Topf der Schulbauförde-
rung. Auch für diesen Betrag 
ist der Antrag gestellt. 

Beauftragte Unternehmen aus dem 
Ort und der Region 
Für die Bauarbeiten zur Schul- 
erweiterung wurden bestmög-
lich örtliche und regionale Un-
ternehmen berücksichtigt. 

Zum aktuellen Stand sind fol-
gende Firmen mit den Arbeiten 

beauftragt: Die Rohbauarbei-
ten werden von GHT Neckar-
sulm durchgeführt. Für den 
Blitzschutz ist die Firma Adams 
aus Willstätt-Sand beauftragt. 
Die Zimmerei und Dachdeck-
arbeiten werden von Holzbau 
Karle aus Künzelsau ausge-
führt. Für die Stellung der Bau-
gerüste ist die Gerüstbau     
Hohenlohe aus Öhringen zu-
ständig. Die Firma Enderer 
GmbH installiert Türen und 
Fenster und die Firma Hei-
zung-Bad-Solar Mario Lenski 
die Heizungen. 

Weitere Gewerke müssen noch 
vom Gemeinderat vergeben 
werden.

Grundschulerweiterung 
in Oedheim
 Die Baumaßnahmen haben begonnen 

Aus den GemeindenAus den Gemeinden
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Burenstraße 7
74172 Neckarsulm
Tel. 07139 64 05
Fax 07139 29 03

info@hoffmann-malern-und-mehr.de
www.hoffmann-malern-und-mehr.de

Kampfkunst - Fitness - 
Selbstverteidigung

Mehr Infos unter:
www.karate-langenbrettach.de

in Langenbrettach

Neuer Ü30
Anfängerkurs!

Start am 08. Oktober
2025

Von-Gemmingen-Str. 18 | 74229 Oedheim-Degmarn
Tel. 0 71 39 / 933 37 21 | www.lenski-heizung.de

NATUR PUR!

Paul-Böhringer-Straße 9 | 74229 Oedheim  
Telefon 07136 96 73 934 | info@enderer-gmbh.de 
www.enderer-gmbh.de

Harmonische Natürlichkeit liegt uns am 
Herzen. Mit unseren maßgeschneiderten 
Möbeln erschaffen wir für Sie einen einzig-
artigen und natürlichen Wohlfühlort.

Lassen Sie uns Ihr persönliches Unikat 
fertigen – ganz individuell nach Wunsch 
und Wohnsituation.
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Johannes-Diakonie feiert 
Spatenstich in Neuenstadt 
 Ein neues Zuhause für Menschen mit Behinderung 

Ende September feierte die Johannes-Diakonie Mosbach den symbolischen Spatenstich auf dem Gelände des Alten 
Gaswerks. Damit wurde der Grundstein für die Arbeiten an einem Fachpflegeheim an der Neckarsulmer Straße gelegt.  
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Zukünftig sollen dort 28 
Menschen mit Behinde-
rung und Pflegebedarf 

ein neues Zuhause finden. 
Martin Adel, Vorstandsvor- 
sitzender der Johannes-Diako-
nie, berichtete vom bisherigen 
Verlauf der Projektvorberei-
tungen. 

Erste Gespräche hatten dem-
nach bereits 2019 begonnen. 
Mit dem Gelände des Alten 
Gaswerks habe man einen zu-
kunftsträchtigen Standort ge-
funden.  

Der Bau des neuen Pflege-
heims sei ein Projekt, das der 
Stadt Neuenstadt am Herzen 
liege, ergänzte Bürgermeister 

Andreas Konrad in seiner an-
schließenden Rede. Susanne 
Thielicke, Sozialdezernentin 
des Landkreises Heilbronn, 
betonte ebenfalls den Nutzen 
des Bauvorhabens: „Dieses 
Wohnprojekt wird unsere Ver-
sorgungsstruktur bereichern“.  

Die Inbetriebnahme ist, so  
Regionalleiterin der Johan-
nes-Diakonie Yvonne Jelinek, 
für 2027 geplant. In den bei-
den Obergeschossen werden 
vier Wohneinheiten unterge-
bracht. Mindestens einer der 
Wohn-Pflege-Plätze soll für 
Kurzzeitpflege reserviert wer-
den. Im Erdgeschoss wird eine 
Tagesstätte eingerichtet. Dort 
wird die Tagesstruktur und 

Aus den UnternehmenAus den Unternehmen

Förderung der Bewohner 
stattfinden, mit einem direkten 
Zugang zum Garten. Das ehe-
malige Pumphaus des Gas-
werks soll in die Außenanlage 
einbezogen werden.  

1907 war das Alte Gaswerk in 
Betrieb genommen worden. 
Nach dem Anschluss an das lan-
desweite Erdgasnetz im Jahr 
1980 wurde der Betrieb einge-
stellt. Im Mai 2024 veröffentlich-
te der Gemeinderat der Stadt 
Neuenstadt einen Bebauungs-
planentwurf. Am Ende des ver-
gangenen Jahres wurde dann 
das Alte Gaswerk abgerissen. Im 
Zuge dessen wurden Boden-
messungen durchgeführt. Nach 
dem Abriss des Gebäudes folgte 
die Bodensanierung. 

Die Johannes-Diakonie ist ein 
sozialwirtschaftliches Unter-
nehmen der Diakonie in Baden. 
Der Schwerpunkt liegt auf Be-
hinderten- beziehungsweise 
Eingliederungshilfe, Medizin 
und berufliche Rehabilitation, 
Bildung sowie Jugend- und 
Altenhilfe. 

Sie beschäftigt über 3000 Mit-
arbeitende. In den verschiede-
nen Geschäftsfeldern verfolgt 
die Johannes-Diakonie ein 
gemeinsames Ziel: die opti-
male Förderung und Versor-
gung von Menschen mit Be-
hinderung und vergleichbarem 
Hilfebedarf. Damit leistet sie 
einen wichtigen Beitrag zum 
gesellschaftlichen Inklusions-
prozess.

Die Frontansicht von der Neckarsulmer Straße (oben), sowie die Rück-
ansicht des geplanten Gebäudes
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Simone vom Reisecenter Neuenstadt auf Rundreise durch Chile.

Zurück aus Chile
 Einzigartige Naturerlebnisse und kulturelle Highlights  

Aus den UnternehmenAus den Unternehmen
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Chile, mit mehr als 4000 
Kilometern Länge direkt 
am Pazifik gelegen, bie-

tet eine Reise voller Gegen-
sätze und einzigartiger Erleb-
nisse. Die Reiseveranstalter 
führen hochwertige Touren 
mit landeskundigen Guides 
durch, die die Geschichte und 
Eigenheiten des Landes le-
bendig werden lassen.

Ausgangspunkt der Rundrei-
sen ist meist Santiago de Chi-
le. Die typische südamerikani-
sche Stadt bietet mit schönen 
spanischen Plazas den perfek-
ten Ort zum Ankommen. Von 
dort aus öffnet sich das Tor zu 
Chiles landschaftlicher Vielfalt.

„Chile ist ein wundervolles 
Land der Gegensätze“, erzählt 
Simone begeistert. Der Nor-
den, besonders die Atacama 
Wüste, bietet einzigartige Na-
turerlebnisse mit glitzernden 
Salzseen, blauen Lagunen und 
Schwärmen rosafarbener Fla-
mingos. Als Highlight beschreibt 
Simone auch die Fahrt zum „El 
Tatio“ Geysir, auf einer unglaub-
lichen Höhe von über 4300 
Meter der weltweit höchst- 

gelegene Gysir. „El Tatio“ spuckt 
regelmäßig meterhohe Fon-   
tänen und ist ein herrliches 
Schauspiel in den Anden.

Ganz anders präsentiert 
sich der Süden: In 
Patagonien tref-
fen sich un-
e n d l i c h e 
Weiten, ge-
w a l t i g e 
B e r g e , 
Gletscher 
und Fjor-
de. Der be-
r ü h m t e 
Nat iona l-
park Torres 
del Paine ist 
ein Paradies für 
Aktivurlauber und 
Wanderer. Blaue Glet-
scherseen, Wasserfälle, Lagu-
nen und das raue Gebirge mit 
den gigantischen grauen Tür-
men bieten einzigartige Einbli-
cke in die Naturgewalten.

Auch die Mitte Chiles hat eini-
ges zu bieten. Dort komplet-
t ieren grüne Wälder und    
Vulkanlandschaften die Natur-
vielfalt des Landes. Hier liegt 

a u c h  d i e  „ c h i l e n i s c h e 
Schweiz“, die mit idyllischen 
Seen und charmanten Dörfern 
zum Verweilen einlädt.

„Die Gegensätze und 
die Vielseitigkeit ma-

chen Chile beson-
ders“, schwärmt 

Simone.

B e i  i h re m 
zweiten Be-
s u c h  e r - 
fü l l te  s ie 
sich einen 
Traum: der 

Besuch der 
Osterinseln. 

Die gewaltigen 
Moai-Steinfigu-

ren zeugen von der 
e inz igar t igen  Ge-

schichte. „Vier bis fünf Nächte 
sollte man dort unbedingt ein-
planen, um alles in vollem Um-
fang erleben zu können“, rät sie.

Für einen Besuch in Chile ist be-
sonders die Winter- oder Früh-
lingszeit empfehlenswert. Als ein 
besonderes Highlight beschreibt 
Simone die Fahrt auf der weit-
läufigen Straße Panamericana, 

durch wilde Landschaften, tiefe 
Urwälder und Flüsse. „Chile ist 
ein absolutes Muss für Natur- 
und Kulturliebhaber, besonders 
geeignet für Abenteuerlustige 
und Entdecker, die die Gegen-
sätze im Land erleben möch-
ten“, sagt Simone.

Ein weiterer Höhepunkt ihrer 
Reise war auch die Kreuzfahrt 
von Ushuaia bis ans Kap Hoorn, 
der südlichste Punkt Südame-
rikas, das Ende der Welt. „Man 
fährt nah an die Fjorde auf der 
Magellan Straße, wo man Pin-
guinen ganz nah sein kann“, 
schwärmt Simone. Es gibt auch 
die Möglichkeit Chile ganz 
komfortabel auf einer Süd- 
amerika-Luxuskreuzfahrt zum 
Beispiel mit Hapag Lloyd Crui-
ses zu bereisen. „Eine Kreuz-
fahrt entlang der Küste kombi-
niert mit Argentinien und 
Brasilien oder eine Expediti-
onskreuzfahrt sind Erlebnisse, 
die man nie vergisst“. 

Das Team des Reisecenter 
Neuenstadt ist Ihre Nummer 
eins für Ihren nächsten Urlaub 
– jetzt Termin vereinbaren 
und informieren!

Lindenplatz 5 · 74196 Neuenstadt · 0 71 39 / 93 77 990 
www.reisecenter-neuenstadt.de

Chile Höhepunkte Studienreise
•	 16 Tage, Doppelzimmer, inkl. Frühstück 
•	 speziell qualifizierte Studiosus Reiseleitung
•	 inkl. Flug, z. B. 24.01.-08.02.2026

    pro Personen ab 6.690,- €



18						      Ortsbote für Neuenstadt & Umgebung 7/2025

„Imants Tillers – Wildes Paradies. 
Gespräche mit Aboriginal Kunst.“
 Neue Austellung im Museum im Schafstall 

Die Ausstellung „Wildes Paradies“ ist vom 26. Oktober 2025 bis 31. Mai 2026 im Museum im Schafstall in Neuenstadt 
zu sehen. 
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Imants Tillers ist einer der 
führenden zeitgenössischen 
Künstler Australiens. Er wur-

de in Sydney in einer lettischen 
Emigrantenfamilie geboren. 
Seinen Bachelor-Abschluss er-
warb er 1972 in Architektur an 
der University of Sydney.

Das Interesse an zeitgenössi-
scher Kunst entstand während 
seiner Studienzeit. Er beteilig-
te sich als Freiwilliger am Pro-
jekt „Wrapped Coast“ von 
Christo und Jeanne-Claud, bei 
dem 1969 die Bucht von Little 
Bay in Sydney verhüllt wurde.
Imants Tillers wird als nach-
denklich anregender Künstler 
bezeichnet. Sein Stil gilt als 
Quintessenz des Postmoder-
nismus. Die Kunst von Tillers 
ist intellektuell und beinhaltet 
Bezüge zu Weltkulturen, der 
Geschichte der westlichen 
Kunst, der europäischen Lite-
ratur und Philosophie des 20. 
Jahrhunderts sowie der indi-
genen australischen Kultur. 
Imants wählte für seine Werke 
stets Themen, die zu bedeu-
tungsvollen Diskussionen an-
regen würden.

Im Jahr 1981 begann Imants 
Tillers, kleine rechteckige und 
mit Leinwand überzogene 
Kartons für seine Gemälde zu 
verwenden. Diese werden oft 
zu Werken von beeindrucken-
der Größe kombiniert. Die 
„Canvasboards“ sind zu einem 
charakteristischen Merkmal 
und konzeptionellen Lösungs-
ansatz der Arbeit des Künstlers 
geworden. Tillers entschied 
sich für die Aneignungsme-
thode. Seine Gemälde bein-
halten Bilder, die in Werken 
anderer Künstler zu finden 
sind. Durch das Zitieren und 
die Verwendung vieler solcher 
Bilder in einem einzigen Werk 
wird die Welt als ein System 
von miteinander verbundenen 
Ereignissen enthüllt. Texte sind 
ebenso ein stets präsenter Be-
standteil von Tillers’ Oeuvre. 

Diese stammen aus Werken 
von Philosophen, Schriftstel-
lern sowie Dichtern und Den-
kern und werden,  wie kon-
zeptuelle Erzählungen, von 
einem Gemälde zum anderen 
übertragen. Im Mittelpunkt der 
„großen Fragen“ des Künstlers 
stehen das Individuum, der Ort 
und die Identität, Exil, Migrati-
on und Zugehörigkeit.

Neben Tillers Werken sind 
auch Arbeiten des australi-
schen Künstlers Michael Nel-
son Jagamara zu sehen. Die-
ser wurde 1946 in Pikilyi im 
australischen Northern Terri-
tory geboren. Er begann An-
fang der 1980er Jahre in der 
zentralaustralischen Gemein-

KulturKultur

de Papunya zu malen und ge-
hörte zur zweiten Welle der 
Western Desert Art. Die meis-
ten seiner Werke beziehen 
sich auf die Region um Mount 
Singleton und erzählen tradi-
tionelle Traumgeschichten wie 
Yam, Possum, Känguru, Emu 
und Blitz. 

Bei der Ausstellung sind auch 
Bilder der aboriginalen Künst-
ler Emily Kame Kngwarreye 
(ca. 1910 – 1996), Peter Pijaju 
Skipper (ca. 1929 – 2007), Sue 
Elliott (1953 – ca. 1999), Sam 
Tjapanangka (1950 – 2021) 
und des Australiers Tim John-
son (geb. 1947) ausgestellt.
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Regionale Angebote, Qualität aus eigener Produktion
Fleisch- & Wurstmarkt - Einkaufen für Jedermann

Wengertstraße 7/1
74626 Bretzfeld-Siebeneich

Telefon: 0 79 46 / 84 31
www.huber-�eisch.de

Unsere Ö�nungszeiten in unserem Fleisch- und Wurstmarkt: 
Dienstag & Mittwoch
Donnerstag

Freitag
Samstag

8.00 Uhr - 11.00 Uhr
7.00 Uhr - 11.30 Uhr

15.30 Uhr - 18.00 Uhr
7.00 Uhr - 13.00 Uhr
7.00 Uhr - 11.30 Uhr

ODER VORBESTELLUNGEN NACH 
VEREINBARUNG MÖGLICH!!!

Angebot  (gültig von Do. 09.10. - Sa. 25.10.2025)
Hähnchen-Keulen 
Schweine�let
Jungbullen-Brust /Beef-Brisket
Blut- & Leberwürstle abgebunden
Debreziner 

6,99 €/kg
9,75 €/kg

15,55 €/kg
8,50 €/kg
9,50 €/kg

 Monatsknüller Oktober: 1 Pack Weißwürste (5 Paar) 6,50 €/Pack.

Suche 
Garage oder Scheune 

zum Kauf
Tel. 0170/4102182

SONNTAG · 26.10.2025 · 11-20 UHR
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Theatersaison beim 
Musikverein Kochertürn 
 Unterhaltsame Theaterabende 

Die zahlreichen musikalischen Auftritte des Musikverein Kochertürn in diesem Jahr sind mittlerweile abgeschlossen. 
Seit September treffen sich die Schauspielerinnen und Schauspieler zweimal wöchentlich für die gemeinsamen Proben. 

Ab Mitte Oktober proben 
die Darstellerinnen und 
D a r s t e l l e r  d a n n  i m 

Hauptraum der Gemeindehal-
le, um dort auf der Bühne die 
Abläufe anzupassen.

„Wir sind dankbar für die Unter-
stützung und das Verständnis 
der Stadt und der Anwohner, 
dass wir die Halle so lange für 
uns nutzen dürfen“, erzählt 
Dieter Humm, Vorstand des 
MV Kochertürn.  

Im November heißt es dann 
endlich wieder „Bühne frei“ in 
der Gemeindehalle in Kocher-
türn. In diesem Jahr steht die 
Komödie „Unter deinesglei-
chen“ von Wolfgang Böck auf 
dem Programm. Sie handelt 
von einem ahnungslosen Pfar-
rer, der nach einer durchzech-
ten Nacht plötzlich nicht mehr 
weiß, wer oder was er ist. Die 
Gemeindemitglieder versu-
chen, dem Pfarrer zu helfen. 
Die Männer wollen einen „rich-
tigen“ Mann aus ihm machen. 
Und die Frauen versuchen ih-
rerseits aus ihm einen sensib-
len Traummann zu machen. Als 
dann auch noch eine Frau be-
hauptet, die Geliebte des Pfar-
rers zu sein, steht das ganze 
Dorf Kopf. Die Komödie ver-
spricht einen turbulenten   
Theaterabend, der Spaß für   
die Zuschauer garantiert.  

Auch bei den Proben stehen 
Spaß und Kameradschaft für 
die Schauspielerinnen und 
Schauspieler in Vordergrund. 
„Wir machen das alles in Eigen-
regie. Dadurch können wir uns 
besser Abstimmen und jeder 

hat Spaß bei der Sache, ohne 
irgendwelche Hierarchien. Bei 
uns kann jeder Spieler seine 
eigenen Gedanken und Gefüh-
le in seine oder ihre Rolle ein-
bringen“, erzählt Jörg Hock, 
der seit mittlerweile 16 Jahren 
Teil des Theater-Ensembles ist.  

Seit inzwischen 41 Jahren ist 
MVK-Vorstand Dieter Humm 
Teil des Ensembles. Neu dazu-
gekommen sind in diesem Jahr 
Doris Nagel und Susanne Lang. 
Birgit Humm unterstützt die 
Theatergruppe seit sieben Jah-
ren als Souffleuse. Mit im Team 
sind seit rund zehn Jahren 
auch Carina Körner und Simon 
Käfer. Marissa Eisele steht 
ebenfalls in diesem Jahr wieder 
mit auf der Bühne.  

Seit über 40 Jahren wird regel-
mäßig ein Theaterstück in Ko-
chertürn aufgeführt, inzwi-
schen sind die Vorstellungen 
auch abendfüllend. „Die Rück-
meldungen zu den reinen  
Theaterabenden sind durch-
weg positiv. Die Besucherinnen 
und Besucher freuen sich dar-
auf, bei uns einen entspannten 
und lustigen Abend zu verbrin-
gen. Für uns ist das Wichtigste, 
dass alle Spaß haben“, sagt 
Dieter Humm. „Und wegen der 
oft hohen Auslastung haben 
wir uns entschieden, in diesem 
Jahr erstmals an fünf Abenden 
aufzuführen“ 

Der Vorverkauf für das rund 
100 Minuten lange Theater-
stück, unterteilt in drei Akte, 
beginnt am 13. Oktober. Karten 
sind bei Ewald Reiter unter 
07139 452201 zum Preis von 

10,00 Euro erhältlich.  

An allen Theaterabenden er-
warten die Akteure des MV Ko-
chertürn rund 150 Gäste in der 
Kochertürner Gemeindehalle. 
Für das leibliche Wohl wird mit 
Getränken und einer Auswahl 
an kulinarischen Spezialitäten 
gesorgt. Ein besonderes High-
light wird in diesem Jahr si-

cherlich ein Besuch des Autors 
des Stücks bei einer der Vor-
stellungen sein. Wolfgang 
Böck, wohnhaft in der Region 
Dachau, möchte sich die Auf-
führung in Kochertürn an-
schauen.  

Weitere Informationen und 
Kontaktdaten gibt es online un-
ter www.mv-kochertuern.de.   

Aus den VereinenAus den Vereinen
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Unter deinesgleichen
Die Gemeindehalle Kochertürn wird zur Bühne

Eine Komödie in 3 Akten von Wolfgang Böck

VVK ab 13. Oktober unter: 07139/452201 Preis 10€ 

Nachmittagsvorstellung Sonntag 09.11. Kinder bis 14 Jahre freier Eintritt
An allen Veranstaltungen warme Küche 

Freitag
07.

November
Beginn
19:30 Uhr

Einlass
18:00 Uhr

Freitag
14.

November
Beginn
19:30 Uhr

Einlass
18:00 Uhr

Samstag
15.

November
Beginn
19:30 Uhr

Einlass
18:00 Uhr

Samstag
08.

November
Beginn
19:30 Uhr

Einlass
18:00 Uhr

Sonntag
09.

November
Beginn
18:00 Uhr

Einlass
16:30 Uhr
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Kirchenkonzert des 
Musikvereins Oedheim
 Eine Aufführung zur diesjährigen Kirchweih 

Am 19.10. lädt der Musikverein Oedheim e.V. herzlich zum Kirchweihkonzert ein. Wie schon seit einigen Jahren freut sich 
das Sinfonische Blasorchester wieder darauf, in dem klangvollen Raum der St. Mauritiuskirche in Oedheim konzertieren 
zu dürfen. 
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In diesem Jahr geschieht dies 
zudem zu einem besonderen 
Anlass. Das Konzert ist dem 

300-jährigen Jubiläum der St. 
Mauritiuskirche gewidmet. 

Dafür hat das Orchester unter 
der Leitung seines Dirigenten 
Marc Lange eine vielseitige 

und zugleich stimmungsvolle 
Stückauswahl vorbereitet. 

Durch den besonderen Klang 
des Kirchenschiffs erhalten 
die gespielten Werke ein 
nochmals beeindruckenderes 
Klangbild. 
Dazu gehören die kraftvollen 

Aus den VereinenAus den Vereinen

Hypnotic Memories von Ros-
sano Galante, das Stück Octo-
ber von Eric Whitacre oder das 
Cross-Over-Werk Mosaicho-
ralmente von Thiemo Kraas. 
Darin verarbeitet der deutsche 
Komponist und Dirigent einen 
bekannten Choral mit Ele-
menten moderner, sinfoni-
scher Blasmusik. 

Eröffnet wird das Konzert mit 
dem "Choral for a Solemn Oc-
casion" - ein Stück schafft mit 

einfachen musikalischen Mit-
teln Höhepunkte und bereitet 
das Publikum auf eine genuss-
volle Stunde in der St. Mauriti-
uskirche vor. 

Weitere Informationen zum 
Programm finden Sie unter    
www.musikverein-oedheim.de. 

Das Konzert beginnt um 18:00 
Uhr, der Eintritt ist frei. Das 
Blasorchester freut sich auf 
viele Besucher.

Programm:

A Choral for a Solemn Occasion	 Marc van Delft

Hypnotic Memories						     Rossano Galante

October											           Eric Whitacre

Mosaichoralmente						      Thiemo Kraas

Air (Dublinesque)							       Billy Joel 
												            arr. Barbara Lambrecht

Goddess of Fire								        Steven Reineke

Alleluia! Laudamus Te					    Alfred Reed

Zugabe:
Canterbury Chorale						     Jan van der Roost
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Carolin
Leicht

I n  a l l e n  L e b e n s l a g e n

P S Y C H O L O G I S C H E
B E R A T U N G

0155/ 68 580 407

Erlenstraße 3,  74196 Stein a.K.

info@carol inleicht.de

www.carol inleicht.de

G e r n e  v e r e i n b a r e n  w i r  e i n  k o s t e n l o s e s  E r s t g e s p r ä c h
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FR / 31 OKT. `25 / 19.3O  
SA / O1 NOV. `25 / 19.3O  
SO / O2 NOV.`25 / 18.OO  
Einlass jeweils 3O Minuten vor Beginn

Ticket-Vorverkauf auf
eventim-light.com

Die rund 25 Sängerinnen 
und Sänger um Chorlei-
ter Uli Dachtler am Pia-

no begeistern mit populären 
Pop- und Rocksongs und be-
eindruckenden Eigenkompo-
sitionen.

Mit einem abgestimmten Meer 
an Stimmen, von gefühlvoll bis 
schwungvoll, klangstarken So-
list*innen und passenden 
Choreografien erwartet die 
Zuschauer eine musikalische 
Reise der Extraklasse. Begleitet 
von einer fantastischen Band 

Kraftvolle Stimmen, ein eindrucksvoller Sound und eine 
energiegeladene Show, die das Publikum begeistert 
und mitreißt – das sind die OPEN DOORS! 

Nachbetrachtet & VeranstaltungNachbetrachtet & Veranstaltung

leben die OPEN DOORS die 
Faszination Chor auf höchs-
tem Niveau. 
 
Mit modernen und anspruchs-
vollen Chorarrangements 
schafft es Uli Dachtler, die 
OPEN DOORS seit ihrer Grün-
dung im Jahr 1991 bis heute 
weit über die Region hinaus 
bekannt zu machen. Auch die 
Sängerinnen und Sänger kom-
men von weit her und stehen 
für sichtbare Begeisterung, 
Zusammenhalt und Identifika-
tion mit Ihrer Leidenschaft. 

Die OPEN DOORS 
live 

Anlässlich des 150. Todes-
tages von Eduard Möri-
ke am 04. Juni waren 

zahlreiche Besucherinnen 
und Besucher der Einladung 
gefolgt, um dem Dichter zu 
gedenken. 

Mitglieder des Freundeskreises 
des Mörike-Museums gaben im 
festlich geschmückten Saal des 
Museums zahlreiche Gedichte 
zum Besten. Musikalisch um-
rahmt wurde die Veranstaltung 
von Geigenklängen. 

Ende Juni erinnerten die Freun-
de des Mörike dann beim tradi-
tionellen Mörike-Fest an den 
Aufzug des Dichterpfarrers Mö-
rike und dessen Familie in Cle-
versulzbach. 

Eröffnet wurde das Wochenen-
de am Samstagabend durch 
eine Lesung mit Autor und Pfar-
rer Alexander Köhrer, die die 
zahlreichen Gäste auf das Fest-

Mörike-Museum Cleversulzbach erinnert an Dichterpfarrer

wochenende einstimmte. Be-
gleitet wurde diese Veranstal-
tung durch ein Streichertrio der 
Musikschule Neuenstadt mit 
Natasa Dastelen (Violine), Jor-
danis Eleftheriadis (Viola) und 
Jochen Hennings (Violincello).

Das Gedicht „In der Frühe“ von 
Eduard Mörike bildete die 
Grundlage für den literarischen 
Festgottesdienst am Sonntag-
morgen. Im Anschluss begrüß-
ten die ehrenamtlichen Ver-
einsmitglieder zahlreiche 
Besucher im Museumshof beim 
traditionellen Höhepunkt des 
Fests mit kulinarischen Köst-
lichkeiten zu einem geselligen 
Beisammensein. Gegen eine 
Spende konnten die Gäste   
größere und kleinere Mörike- 
Büsten aus dem 3D-Drucker 
erhalten. 

Die Verantwortlichen freuen 
sich schon jetzt auf das Fest im 
nächsten Jahr. 

Mörikefest und 
GedenkstundeFo
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DAS 
EIGENE 
DING
UND
TEAMSPIRIT

International ausgerichtet 
und doch regional verwurzelt. 
Erste Wahl für Handwerk und Industrie,
aber bodenständig im Kern: In der Verbindung
dieser Kontraste liegt unsere Stärke.

Deine Ideen sind gefragt. Mach dein Ding bei uns und 
bewirb dich für eine Ausbildung oder ein Duales Studium.

#ausbildung2026
#dualesstudium2026

Triff uns bei
„Berufe im 
Blickpunkt“

am 18.10.2025


